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LEI N° 017/2020, 25 DE MARCO DE 2020.

Dispde sobre a criagdo do servigo de transporte individual de passageiros em
Taxi no municipio de Alto Alegre do Pindaré - MA e da outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Alto Alegre do Pindaré, Estado do Maranhdo, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber a todos os habitantes deste municipio
que a Camara Municipal de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O servico de transporte individual de passageiros em taxi no Municipio
de Alto Alegre do Pindaré reger-se-a pelas disposigdes contidas nesta Lei, nos
seus regulamentos e através de normas complementares expedidas pelo
Departamento Municipal de Transito - DMT.

Paragrafo unico. A exploragdo do servico de transporte individual de
passageiros em taxi serd sob o regime de permissdo e dependera de autorizagdo
da Prefeitura Municipal de Alto Alegre do Pindaré, através do seu
Departamento Municipal de Transito — DMT, com competéncia para planejar,
controlar, fiscalizar e delegar e prestagdo de servigo, mediante permisséo.

Art. 2° Para efeito desta Lei foram considerados os seguintes conceitos e
definicdes:

I - SERVICO DE TAXI - ¢ o transporte de passageiros em veiculos de aluguel
a taximetro (taxi);

IT - TAXI - veiculo sobre rodas, tipo automével, com capacidade de no minimo
04 e no maximo 06 passageiros, respeitada a capacidade maxima do veiculo,
excluindo-se o motorista, sem percurso pré-determinado, funcionando sob
regime de aluguel a taximetro, e utilizado no servigo pliblico de transporte de
passageiros;

III - PODER PERMITENTE - o Municipio de Alto Alegre do Pindaré, Estado
do Maranhao, através do Departamento Municipal de Transito — DMT;

IV - Ato administrativo personalissimo, precario, inalienavel, impenhoravel,
incomunicavel e intransferivel outorga a pessoa juridica ou fisica, servico de
taxi, observadas as prescri¢des legais e regulamentares.

V - Pessoa fisica ou juridica, de delegagdo conferida unilateralmente pelo
Municipio de Alto Alegre do Pindaré, a titulo precario, revogavel, que legitima
o operador a executar tdo somente os servigos previstos nesta Lei, excluidos
quaisquer outros servigos.

VI - CONDUTOR - motorista habilitado conforme Codigo de Transito
Brasileiro - CTB, inscrito no cadastro do Departamento Municipal de Transito
— DMT, que exerce a atividade de condugdo de taxi, mediante autorizagdo
prévia.

VII - DEFENSOR - motorista auxiliar habilitado conforme Codigo de Transito
Brasileiro - CTB, inscrito no cadastro de defensores de taxi do Departamento
Municipal de Transito — DMT, que exerce atividade de conducdo de taxi,
vinculado a uma inica Permissdo;

VIII - CADASTRO - registro sistematico dos condutores e Permissionarios dos
veiculos utilizados no servigo de taxi;

IX - BANDEIRADA - ato de adicionamento do taximetro;

X - TARIFA - importancia a ser cobrada dos usuarios, a titulo de
contraprestagdo pelo servigo de taxi realizado.

CAPITULO II

DA PERMISSAO
Art. 3° A prestagdo do servigo de transporte individual de passageiros em taxi
fica condicionada a outorga de Permissdo para sua exploragdo, que sera
expedida pelo Departamento Municipal de Transito — DMT.
§ 1° Nenhum veiculo podera recolher passageiros dentro dos limites do
Municipio de Alto Alegre do Pindaré-MA sem possuir a correspondente
Permissdo outorgada pelo 6rgdo gestor de transito e transporte do Municipio
para a efetivagdo do servigo, sob pena de apreensdo imediata do veiculo,
acompanhada da multa correspondente.
§ 2° Fica autorizada a transferéncia a terceiro, em vida ou por morte de seu
titular, da permissdo de exploragdo de servico de transporte individual de
passageiros em taxis.
§ 3° Em caso de transferéncia a terceiro, deverd o titular da permissdo
protocolar no 6rgdo gestor de transporte solicitagdo por meio de requerimento
especifico no qual registre sua desisténcia da titularidade e a indicagdo do novo
titular da permissdo, que devera preencher os requisitos legais que o habilitem
a prestagdo de servigo de transporte de passageiros da modalidade em
referéncia.
§ 4° Em caso de transferéncia por motivo de morte do titular da permissdo,
devera o sucessor legal protocolar no 6rgio gestor de transporte o pedido de
transferéncia de permissdo mediante a apresentagdo do Inventério Judicial ou
Extrajudicial no qual devera constar o respectivo numero de inscrigdo da
permissdo. Nos casos de sucessdo, obedece-se as regras contidas no Codigo
Civil.
Art. 4° A forma de outorga das Permissdes para o servigo de transporte
individual de passageiros em taxi sera regulamentada por Decreto.
Art. 5° Todo e qualquer veiculo para exploragdo do servigo de transporte
individual de passageiro em taxi devera ser autorizado pelo Departamento
Municipal de Transito — DMT, o qual expedira uma licenga, ¢ um cartdo de
Permissiondrio, contendo, entre outras, as seguintes informagdes:
I - Nome do Permissionario, CPF ¢ RG;
11 - Identificagdo do Veiculo;
III - Categoria para a qual esta autorizado;
IV - Prazo de Validade;
V - Data da Emisséo;
VI - Fotografia do Permissionario;
VII - Numero da Permissio;
VIII - Data da renovagdo anual da Permissao.
Paragrafo unico. O Cartéo de Permissionario, documento de porte obrigatorio
expedido pelo orgdo gestor de transito e transportes do Municipio, deve
permanecer afixado em local de facil visualizagdo pelo(s) passageiro(s),
preferencialmente no painel do veiculo cadastrado como taxi.
Art. 6° As Permissodes para exploragdo do servigo individual de passageiros em
taxi somente serdo outorgadas a:
1 - pessoa Juridica constituida sob forma de Empresa Comercial que tenha como
objeto principal a exploragio do servico de transporte individual de
passageiros;
11 - pessoa Fisica, motorista autonomo (no minimo habilitado na categoria “B”).
Paragrafo tUnico. Para efeito da presente Lei, as cooperativas de taxis,
devidamente registradas nos 6rgdos competentes, poderdo obter Permissao para
exploragdo do servigo a que se refere o caput deste artigo.
Art. 7° A pessoa juridica que pretender deter Permissao para explorar o servigo
individual de passageiros em taxi, devera junto ao Departamento Municipal de
Transito — DMT preencher as seguintes exigéncias:
I - provar que estd constituido e devidamente regularizado, como Empresa
Comercial com os fins especificos de que trata esta lei;
II - prova de propriedade de pelo menos de 1 (um) veiculo;
III - inscri¢@o no Cadastro Fiscal da Secretaria de Fazenda no Municipio;
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IV - certiddo de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal;
V - ter sua sede e escritorio no Municipio de Alto Alegre do Pindaré
VI - provar que estdo constituidas e devidamente regularizadas as Cooperativas
de taxis, com fins especificos de que trata esta Lei.

Art. 8° O motorista profissional autonomo para obter a Permissao, deve estar
previamente inscrito no Cadastro de Motoristas de Taxis do Departamento
Municipal de Transito — DMT, além de preencher as seguintes exigéncias:

I - ser proprietario do veiculo;

II - ser motorista regularmente habilitado nas categorias B, C, D ou E.

III - estar inscrito como contribuinte no Imposto Sobre Servigos de qualquer
natureza (ISS) do Municipio e estar em situagao regular com este tributo;

IV - estar inscrito como contribuinte autonomo no Instituto Nacional de
Seguridade Social,

V - declaragdo de ndo possuir outra Permissdao no Municipio;
VI - apresentar Certiddo Negativa de Débito para com as Fazendas Federal,

Estadual e Municipal;

VII - apresentar Certidoes Negativas criminais, da Justi¢a Estadual, Federal e
de inexisténcia de execugdo expedida pelo cartorio de distribuicao;

VIII - comprovacdo de residéncia no Municipio de Alto Alegre do Pindaré,
exceto para aqueles que possuam Permissdo expedida antes da vigéncia desta
Lei;

IX - declaragdo de ndo possuir emprego, cargo ou fungéo nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal;

X - ndo ter cometido nenhuma infragéo grave ou gravissima, ou ser reincidente
em infragdes médias durante os doze ultimos meses.

CAPITULO IIT

DOS SERVICOS
Art. 9° Os servigos de taxis serdo classificados nas seguintes categorias:
I - Convencional: aquele prestado regularmente por veiculo equipado com
taximetro, dotado ou ndo de radio transceptor com retribuicdo através de tarifa
definida com base em distancia percorrida e tempo de espera;
11 - Especial: aquele prestado por veiculo de caracteristicas especiais, dotado,
obrigatoriamente, de radio transceptor e condicionamento de ar, com
retribuicdo através de tarifa especial, definida em decreto especifico, com base
em area servida e tempo decorrido;

§ 1° O servigo da categoria especial, definida no inciso II deste artigo, sera
prestado exclusivamente, por empresas e cooperativas, para operacdo em
pontos determinados pelo 6rgdo componente em regulamentacao especifica.

§ 2° A prestagdo de servigo definido no inciso II deste artigo sera
regulamentada, em Portaria do Departamento Municipal de Transito — DMT,
respeitadas as legislagdes especificas compativeis.

CAPITULO IV
DO NUMERO DE VAGAS
Art. 10. O nimero de taxis que entrara em operagdo no Municipio sera
determinado com base na relagdo entre a populagdo local (conforme tltimo
censo realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE)
dividida pela propor¢do de 01 (um) taxi licenciado para cada 330 (trezentos e
trinta) habitantes:

NT = POP/330

NT = numero de taxis licenciados no Municipio
POP = populagéo do Municipio de Alto Alegre do Pindaré (censo IBGE)
330 = coeficiente utilizado
Paragrafo inico. No caso do nimero encontrado ndo ser inteiro, considerar-se-
4 o primeiro nimero inteiro para mais.
Art. 11. O numero de vagas serd fixado através de Decreto, com base na
metodologia do artigo anterior.
Art. 12. A liberagdo de Permissdes para o preenchimento de novas vagas
obedecera a conveniéncia e discricionariedade da municipalidade bem como
aos seguintes critérios de proporcionalidade:
I - 25% obrigatoriamente para empresas;
11 - 75% obrigatoriamente para profissionais autonomos.
§ 1° O profissional autonomo nao podera obter mais de uma Permissao.
§ 2° Para a constitui¢do de empresas permissiondrias estas terdo de possuir no
minimo 3 (trés) Permissdes cadastradas em veiculos diversos.
CAPITULO V
DOS PERMISSIONARIOS, CONDUTORES E DEFENSORES.
Art. 13. Aos Permissionarios, somente serd permitido cadastrar:
1 - quando pessoa juridica, o cadastro de até 4 (quatro) defensores por veiculo
da frota;
11 - quando pessoa fisica, o cadastro de até 2 (dois) defensores.
§ 1° Em casos extraordinarios, o Departamento Municipal de Transito — DMT
podera deliberar sobre o cadastro de mais defensores para pessoa fisica.
§ 2° Cabe ao Permissionario requerer ao Departamento Municipal de Transito
— DMT o cadastro e exclusdo de seus respectivos defensores.
§ 3° O Departamento Municipal de Transito — DMT expedira normas e
regulamentos para os procedimentos definidos neste artigo.
CAPITULO VI
DOS VEiCULOS

Art. 14. Os veiculos utilizados na exploragdo dos servigos de taxi deverdo
possuir as seguintes caracteristicas:
I - veiculos do tipo automoével com 02 (duas) ou 04 (quatro) portas, conforme
especificagdes do Codigo de Transito Brasileiro - CTB;
II - cor predominante branca, de acordo com CRV expedido pelo DETRAN;
III - padronizagéo a ser definida através de Portaria do Departamento Municipal
de Transito — DMT;
IV - veiculo licenciado na categoria aluguel.
§ 1° O numero maximo de passageiros em qualquer categoria de servigo sera
aquele estipulado no Certificado de Registro de Veiculo, expedido pelo
DETRAN, e n3o excedendo o numero de 06 (seis) passageiros, excluido
motorista.
§ 2° As normas de padronizagao e os prazos para sua adogao serdo definido por
Portaria do Departamento Municipal de Transito — DMT.
Art. 15. Para exploragdo do servigo de taxi, somente sera permitida a utilizagdo
de veiculos com menos de 10 (dez) anos de fabricagdo.
§ 1° Em caso de substituigdo de veiculo, somente serd permitida a inclusdo no
sistema daqueles com idade inferior a 5 (cinco) anos.
§ 2° Em nenhuma hipétese sera admitida a substituigdo de veiculos utilizados
na exploragdo dos servigos de taxi por outros de fabricac@o anterior.
CAPITULO VII
DA EXPLORACAO
Art. 16. A exploragdo dos servigos de transportes de passageiros em taxi
realizar-se-4 através de pessoa fisica ou juridica devidamente cadastrada que
detenha Permissdo outorgada na forma desta Lei e seu regulamento.
§ 1° A renovagdo do cadastro far-se-4 anualmente, dentro do prazo estabelecido
em Portaria do Departamento Municipal de Transito — DMT, mediante
processo administrativo a requerimento do Permissionario.
§ 2° O pedido de renovagao devera ser instruido com os documentos exigidos
em Portaria expedida pelo Departamento Municipal de Transito — DMT.
Art. 17. Os taxis deverdo estar permanentemente a disposi¢do do publico, ndo
podendo os condutores ou proprietarios recusar a prestagao de servigos, salvo
nos casos previstos no regulamento desta Lei.
Art. 18. A retribui¢do pecuniaria pelos servigos prestados aos usuarios de
transporte de passageiros em taxis sera aferida da seguinte forma:
I — bandeirada, tabela a ser definida pelo Departamento Municipal de Transito
— DMT;
II - bagagem transportada;
III - contratagdo de pregos em casos especiais.
Paragrafo unico. Os veiculos que utilizarem bandeira taximétrica ficam
obrigados a aferi¢@o anual ou sempre que considerada necessaria, a critério dos
orgaos normativos e fiscalizadores.
Art. 19. As empresas que detenham Permissdo para explorar o servigo de
transporte coletivo de passageiros, e as suas subsidiarias, ¢ vedado operar
permissionarias do servico de taxi.
Art. 20. O Orgdo Municipal de Transito e Transportes mantera cadastros
especificos de todos os veiculos, Permissionarios e defensores em operagdo no
servigo de taxis.
§ 1° Serdo expedidos pelo Departamento Municipal de Transito — DMT
documentos comprobatérios do registro cadastral para cada veiculo,
Permissionario e defensor autorizado a operar.
§ 2° Os defensores de taxi e Permissionarios sujeitar-se-ao a frequentar cursos
especificos de atualizagdo, sempre que forem convocados pelo Departamento
Municipal de Transito — DMT, sempre com o fim de atendimento ao interesse
dos usuarios do servigo.
Art. 21. O regulamento desta Lei dispora sobre a combinagdo de pregos para
servigos especiais.
Art. 22. O Permissionario ou defensor devera comunicar ao Departamento
Municipal de Transito — DMT, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias, qualquer
alteracdo em seu enderego, sob pena de ndo renovagao de seu cadastro.
Art. 23. Os permissionarios e defensores deverdo a todo momento respeitar a
sinalizagdo e as normas de circulagdo previstas no Codigo de Transito
Brasileiro (Lei n° 9.503/1997) e seus regulamentos.
CAPITULO VIII
DOS PONTOS DE ESTACIONAMENTO
Art. 24. O Poder Executivo Municipal, através de Portaria de seu orgdo gestor
de transito e transportes, criard e regulamentara pontos de estacionamento, em
locais que atendam ao interesse publico, com base nos critérios estipulados na
presente Lei.
Paragrafo tnico. O Poder Publico Municipal, por meio do Departamento
Municipal de Transito — DMT, tem a competéncia para implantar, deslocar,
extinguir, reduzir ou aumentar pontos de estacionamento em locais que
atendam ao interesse publico, observados os critérios estabelecidos nesta Lei e
seus regulamentos.
Art. 25. Os pontos de estacionamento de taxis serdo de 03 (trés) categorias:
I - Fixo;
II - Rotativo;
III - Fixo-rotativo.
§ 1° Ponto fixo ¢ aquele destinado a utilizagdo exclusiva por Permissoes
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previamente cadastradas pelo Departamento Municipal de Transito — DMT,
sendo o numero de vagas igual ao de Permissoes cadastradas.
§ 2° Ponto rotativo ¢ aquele destinado a utilizagdo por qualquer Permissionario,
respeitado o niimero de vagas delimitadas no local, sendo proibida formagao de
fila dupla ou de espera.
§ 3° Ponto fixo-rotativo ¢ aquele destinado a utilizagdo exclusiva por
Permissdes previamente cadastradas, sendo o niumero de vagas delimitadas
inferior a0 numero de Permissdes cadastradas, sendo proibida a formagao de
fila dupla ou de espera.
§ 4° O cadastro dos Permissionarios para ponto fixo e fixo-rotativo devera
atender as exigéncias de Portaria do Departamento Municipal de Transito —
DMT.
§ 5° Nao sera necessario o prévio cadastramento para utilizagdo dos pontos
rotativos, exigido apenas a sua regularidade no cadastro do permissionario no
Departamento Municipal de Transito — DMT.
§ 6° E terminantemente proibida a utilizagio dos pontos rotativos por
Permissdes cadastradas em qualquer outro ponto.
Art. 26. Os Permissionarios de cada ponto de estacionamento privativo deverdo
escolher um coordenador, para representa-los junto a administragdo municipal.
Art. 27. A utilizagdo, fiscalizagdo, sinalizagdo e quaisquer outros assuntos
relativos aos pontos de estacionamento, inclusive as atribuigdes dos
coordenadores, serdo especificadas por Portaria do Departamento Municipal de
Transito — DMT.
CAPITULO IX

DOS DEVERES E PROIBICOES
Art. 28. E dever de todo Permissionario:
I - substituir o veiculo em opera¢do com mais de 10 (dez) anos de fabricagao:
Penalidade: Suspensdo
II - renovar anualmente o cadastro
Penalidade: Grupo A e suspensio
III - manter o veiculo em boas condi¢does de seguranca, funcionamento e
conforto:
Penalidade: Grupo B
IV - exibir a fiscalizagdo, sempre que solicitado, os documentos exigidos na
presente Lei e nas Portarias do Departamento Municipal de Transito — DMT, e
aquelas constantes do Codigo de Transito Brasileiro;
Penalidade: Grupo C
V - aferir anualmente o taximetro;
Penalidade: Grupo A e recolhimento do veiculo até que seja realizada a
aferi¢do.
VI - colocar o veiculo a disposicdo da fiscalizagdo para inspe¢do, sempre que
solicitado;
Penalidade: Grupo A
VII - manter afixado em local bem visivel, no compartimento de passageiros, o
selo de vistoria do veiculo e o Cartdo de Permissionario.
Penalidade: Grupo A
Art. 29. E dever de toda empresa permissionaria:
I - manter uma frota minima de 01 (um) veiculo;
Penalidade: Cassacdo
II - manter em circulagdo o minimo de 80% (oitenta por cento) da frota
licenciada, no periodo diurno dos dias uteis e 50% (cinquenta por cento), nos
demais dias e periodos;
Penalidade: Grupo B
III - manter seus motoristas devidamente uniformizados e portando a
documentagdo necessaria a circulagdo dos veiculos detentores de Permisséo:
Penalidade: Grupo C
IV - manter sistema de controle que permita identificar qual o motorista que
estava ao volante de qualquer veiculo, em determinado dia e hora, bem como
disponibilizar tais informagdes sempre que solicitadas pelo orgdo gestor
municipal.
Penalidade: Grupo B
Art. 30. E dever de todo permissionério, bem como do defensor de taxi, além
dos estabelecidos no Cdodigo de Transito Brasileiro e seus regulamentos:
I - apresentar-se sempre com trajes e calgados adequados;
Penalidade: Grupo C
II - manter o veiculo em boas condigdes de higiene, conservagdo e
funcionamento;
Penalidade: Grupo C
III - atender ao sinal de parada feita por pessoa que pretenda utilizar o veiculo,
sempre que trafegar com a indicagéo livre;
Penalidade: Grupo B
IV - indagar o destino do passageiro somente depois que este se acomodar no
interior do veiculo;
Penalidade: Grupo B
V - acionar o taximetro somente depois de iniciada a marcha e desativa-lo
quando finda a corrida, depois que o usuario tiver tomado conhecimento da
quantia a pagar;
Penalidade: Grupo B
VI - proceder com corregdo e urbanidade para com os passageiros e o publico

em geral;

Penalidade: Grupo C

VII - seguir o itinerario mais curto, salvo determinacdo expressa do passageiro
ou da autoridade de transito;

Penalidade: Grupo A

VIII - auxiliar o embarque e desembarque de gestantes, criangas e pessoas
idosas ou com deficiéncia fisica:

Penalidade: Grupo C

IX - alertar o passageiro, ao término da corrida, para que recolha seus pertences;
Penalidade: Grupo C

X - entregar a Secretaria Municipal de Transito e Transportes - SMTT, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os objetos esquecidos no interior do
veiculo;

Penalidade: Grupo A

XI - acomodar a bagagem do passageiro no porta-malas do veiculo, retirando-
ano fim da corrida;

Penalidade: Grupo C

XII - permanecer ao volante sempre que for o primeiro da fila nos pontos de
estacionamento, salvo em local batido pelo sol, caso em que podera ficar fora
do veiculo, mas pronto para tomar o volante quando se aproximar o passageiro:
Penalidade: Grupo B

XIII - manter-se em fila quando estacionado nas proximidades de hotéis, casas
de diversdes, estagdes de passageiros, estadios e outros locais de concentragdo
popular, sendo-lhe vedada qualquer combinagdo com porteiros ou carregadores
para angariar passageiros;

Penalidade: Grupo B

XIV - colocar o veiculo a disposi¢ao da fiscalizagdo para inspe¢ao, sempre que
solicitada;

Penalidade: Grupo A

XV - portar, sempre que trafegar com veiculo, os seguintes documentos, além
daqueles exigidos pelo Codigo de Transito Brasileiro;

a) Cartdo de Permissionario;

b) Cartdo de Cadastro do Condutor;

¢) Comprovante de aferi¢do do taximetro;

d) Alvara de localizagdo e funcionamento, no caso de empresas
permissionarias.

Penalidade: Grupo C

XVI - conhecer logradouros publicos, os pontos turisticos e os locais de maior
procura da cidade de Alto Alegre do Pindaré-MA;

Penalidade: Grupo C

XVII - manter rigorosa higiene pessoal;

Penalidade: Grupo C

XVIII - aproximar o veiculo da guia da calgada (meio fio) para embarque e
desembarque de passageiros;

Penalidade: Grupo C

XIX - renovar anualmente o cadastro;

Penalidade: Grupo A e suspensdo.

Art. 31. E proibido a todo condutor de téxi, além do disposto no Codigo de
Transito Brasileiro:

I - escolher corridas ou recusar passageiros, salvo nos casos previstos na
legislacdo pertinente.

Penalidade: Grupo A

11 - exigir pagamento por corrida que tenha sido interrompida por razdes alheias
a vontade do passageiro;

Penalidade: Grupo A

III - usar a bandeira indevidamente ou cobrar importancia acima da tarifa
oficial;

Penalidade: Grupo A e suspenséo

IV - recusar-se a apresentar documentos, quando solicitado pela fiscalizagao;
Penalidade: Grupo A

V - recusar socorro a vitima de acidente ocasionado por terceiros;

Penalidade: Grupo A e suspensao.

VI - dirigir em estado de embriaguez alcodlica ou sob o efeito de substancias
toxicas.

Penalidade: Cassagao

VII - violar o taximetro;

Penalidade: Cassagao.

VIII - dificultar a agdo fiscalizadora.

Penalidade: Grupo A.

IX - fazer ponto em local ndo designado para tal pelo Departamento Municipal
de Transito — DMT.

Penalidade: Grupo B

X - efetuar transporte em regime de lotagdo sem a devida autorizagdo do
Departamento Municipal de Transito — DMT;

a) Considera-se regime de lotagdo para efeitos desta lei, quando varias pessoas
pegam o mesmo veiculo simultaneamente, pagando tarifas diferenciadas para
destinos e origens diferenciados.

Penalidade: Grupo A e suspensdo.

XI - transportar pessoas estranhas ao passageiro;
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Penalidade: Grupo A
XII - trafegar a noite mantendo o indicativo luminoso externo aceso quando
ocupado ou apagado quando livre.
Penalidade: Grupo C.

CAPITULO X

DOS DIREITOS

Art. 32. Os condutores de taxi ndo estdo obrigados a transportar:
I - pessoas cujos objetos e animais que transportem, ou roupas que usem,
possam danificar o veiculo ou prejudicar as condigdes de asseio;
II - pessoas cujo comportamento caracterize estado anormal de conduta, de
qualquer natureza, salvo se acompanhadas;
III - pessoas facilmente reconheciveis como portadoras de moléstia contagiosa;
IV - pessoas que, apds 22h (vinte e duas horas) ndo se identifiquem, quando
solicitadas a fazé-lo.
Art. 33. E facultado ao Permissiondrio autbnomo organizar-se em cooperativa.

CAPITULO XI

DA FISCALIZACAO

Art. 34. A exploragdo do servigo em taxis sera fiscalizada permanentemente
por agentes credenciados do Departamento Municipal de Transito — DMT.
Art. 35. A fiscalizagdo sera exercida sobre o Permissionario, o defensor, o
condutor, o veiculo e a documentagio de porte obrigatorio.
Art. 36. O agente fiscalizador poderd determinar a retirada de circulacdo de
qualquer taxi considerado sem condig¢des de trafego, com prazo para vistoria,
sob pena de suspensio da Permissdo.
Art. 37. Fica assegurado ao agente fiscalizador, a qualquer tempo, o acesso a
todos os taxis, instalagdes de empresas permissionarias e documentos do
Permissionario, inclusive contabeis, relacionados com a exploragdo do servigo
de taxi.
Art. 38. No disciplinamento do servico de taxis o poder permitente podera
impor as seguintes penalidades:
1 - Multa;
II - Suspensao;
1T - Cassagdo.
§ 1° A inobservancia das obrigagdes instituidas nesta Lei e nos demais atos
baixados para sua regulamentagdo sujeitara o infrator as penalidades previstas
nesta Lei.
§ 2° Quando cometidas simultaneamente infra¢des de natureza diversa, aplicar-
se-do0 cumulativamente as penalidades previstas para cada uma delas.
§ 3° O Permissionario ¢ solidario e subsidiariamente responsavel pelas
infragdes cometidas por seu defensor.
§ 4° As penas de suspensdo e cassacdo previstas neste artigo poderdo ser
aplicadas ao defensor, ao Permissionario ou a ambos.
§ 5° A aplicagdo das penalidades prevista nesta Lei ndo exonera o infrator das
cominagdes civeis e penais cabiveis.
Art. 39. As infragdes previstas nesta Lei estdo divididas em trés grupos:
I- GRUPO A: 100 (cem) vezes o valor cobrado em tabela vigente;
II - GRUPO B: 50 (cinquenta) vezes o valor cobrado em tabela vigente;
III - GRUPO C: 20 (vinte) vezes o valor cobrado em tabela vigente;
Paragrafo unico. As reincidéncias em cada infragdo serdo punidas com a
duplicagdo sucessiva do valor de referéncia corresponde ao grupo de
classificag@o da infragdo, até o limite de 200 (duzentas) vezes o valor cobrado
em tabela vigente, e com a pena de suspensdo ou cassagdo apos esse limite.
Art. 40. O Gestor Municipal de Transito e Transportes podera suspender
temporariamente o direito de operagdo de qualquer Permissionério ou condutor
de taxi, por prazo nunca inferior a 3 (trés) nem superior a 180 (cento e oitenta)
dias.
Paragrafo unico. A aplicagdo de pena de suspensdo sera feita através de
Portaria, com base em parecer emitido pela assessoria juridica do 6rgao gestor
municipal, salvo nos casos previstos no paragrafo unico do artigo anterior,
quando a aplicagdo sera automatica.
Art. 4. A pena de cassagdo sera imposta:
I - ao Permissionario e ao condutor, por Portaria do Departamento Municipal
de Transito — DMT, mediante representagdo do Setor de Transportes, ouvida a
assessoria juridica do orgdo gestor municipal, garantidas ampla defesa e
contraditorio em procedimento administrativo.
Paragrafo tnico. As representagdes de que tratam o inciso anterior serdo
obrigatorias sempre que constatadas as irregularidades que deram causa a
aplicacdo da pena.
Art. 42. A cassacdo dar-se-a obrigatoriamente:
I - o Permissionario, ao defensor ou condutor, o qual incorrer em falta que
acarrete a terceira suspensao;
II - ao Permissionario ao defensor ou condutor que utilizar o veiculo para a
pratica de crime ou der fuga a pessoa perseguida pela policia;
III - ao Permissionario ou condutor que for condenado por crime, com decisao
transitada em julgado;
IV - ao Permissionario que deixar de renovar a sua Permissao por 2 (dois) anos
consecutivos.
Art. 43. O processo de arrecadagido das multas impostas em razdo desta Lei sera
estabelecido em regulamento.

CAPITULO XIII
DOS RECURSOS
Art. 44. Cabem Recursos:
I - das decisdes do Departamento Municipal de Transito — DMT, para o Prefeito
Municipal de Alto Alegre do Pindaré-MA.
Paragrafo unico. O regulamento desta Lei dispora sobre a sistematica de
interposi¢ao e apreciagdo dos recursos e seus prazos.
Art. 45. A interposicao de recursos tera efeito suspensivo da pena.
CAPITULO XIV
DAS DISPOSIC()ES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 46. O Departamento Municipal de Transito — DMT mantera estatisticas
atualizadas e completas sobre o servico de taxi para fins de monitoragdo e
planejamento.
Art. 47. Sempre que necessario o Departamento Municipal de Transito —- DMT
fara realizar cursos especificos dirigidos aos Permissionarios, condutores e
defensores de taxi.
Art. 48. O Departamento Municipal de Transito — DMT registrara no cadastro
de cada Permissionario e condutor as alteragdes ocorridas e penalidades
impostas.
Art. 49. O Departamento Municipal de Transito — DMT, podera a qualquer
tempo realizar agdes de fiscalizagdo visando, principalmente, coibir o
transporte de passageiros sem licenga do Municipio.
Art. 50. O Departamento Municipal de Transito — DMT podera descredenciar
as cooperativas de servigo de taxi sempre que for constatado que as mesmas
admitiram no seu quadro de cooperados pessoas que ndo estejam regularmente
cadastrados como permissionarios ou defensores do servigo de taxi perante o
Municipio.
Art. 51. O Poder Executivo Municipal, através de seu orgao gestor de transito
e transportes, podera determinar sistemas de identificagdo complementares aos
exigidos pelo Coédigo de Transito Brasileiro e seus Regulamentos.
Art. 52. O Poder Executivo Municipal baixara decreto regulamentando esta
Lei, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua publicagdo.
Art. 53. Fica revogada as disposi¢des em contrario.
Art. 54. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL
DE ALTO ALEGRE DO PINDARE, ESTADO DO MARANHAO, em 25 de
marco de 2020.
FRANCISCO DANTAS RIBEIRO FILHO
Prefeito de Alto Alegre do Pindaré-MA

LEI N° 018/2019, DE 25 DE MARCO DE 2020'.
Disciplina sobre as agédes e os servigos de saude voltados para vigildncia,
prevengdo e controle de zoonoses, e da outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Alto Alegre do Pindaré, Estado do Maranhéo, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber a todos os habitantes deste municipio
que a Camara Municipal de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Esta Lei define as agdes e os servigos voltados para vigilancia,
prevengdo e controle de zoonoses no municipio de Alto Alegre do Pindaré -
MA.
Art. 2°. A Secretaria Municipal de Satde ¢ a responséavel, em dmbito municipal,
pela execugdo das agdes do Departamento de Controle de Zoonoses - DCZ,
mencionadas na presente lei, respeitadas as areas de atuagdo dos demais 6rgaos
da Administragdo Municipal.
Art. 3°. Para efeito desta lei entende-se por:
I - ANIMAIS APREENDIDOS: todo e qualquer animal capturado por
servidores credenciados pelo Municipio, compreendendo desde o instante da
captura, transporte, alojamentos nas dependéncias do Departamento de
Controle de Zoonoses, nos casos ¢ prazos dispostos nas respectivas leis
municipais até a destinagdo final;
II - ANIMAIS DE COMUNIDADE: todos aqueles animais domesticados sem
domicilio definido ou responsavel identificado, que encontram o seu bem estar
em uma determinada comunidade de uma determinada regido/local;
IIT - ANIMAIS DE ESTIMACAO: os de valor afetivo, passiveis de conviver
com o homem;
IV - ANIMAIS DE INTERESSE ECONOMICO: as espécies domésticas,
criadas, utilizadas ou destinadas a produgdo econdomica;
V - ANIMAIS SELVAGENS: os pertencentes as espécies ndo domésticas;
VI - ANIMAIS SINANTROPICOS: as espécies que, indesejavelmente,
coabitam com o homem, tais como os roedores, baratas, moscas, mosquitos e
outros;
VII - ANIMAIS UNGULADOS: os mamiferos com os dedos ou pés revestidos
por cascos;
VIII - FAUNA EXOTICA: animais de espécies estrangeiras;
IX - VETORES: animais transmissores ou condutores de doengas;
X — RESERVATORIOS: espécies animais que abrigam ¢ mantém agentes
infecciosos em um ecossistema, podendo transmiti-los para outras espécies.
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XI - ZOONOSE: infec¢do ou doenga infecciosa transmissivel naturalmente
entre animais hospedeiros ¢ 0 homem ou vice-versa, que geram elevados
impactos socioeconoémicos, devido ao seu alto potencial de transmissdo e
mortalidade em uma populagao.

XII - DOENCAS ESPECIE-ESPECIFICAS: doengas que atingem somente os
animais, como a cinomose € a parvovirose para cdes e a rinotraqueite para
gatos;

XIII— MEDICO VETERINARIO: profissional de nivel superior, registrado no
CRMV/MA - Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Maranhao,
credenciado para a fungdo de controle animal;
XIV — ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL — ONG: associagdes da
sociedade civil, sem fins lucrativos, que desenvolvem a¢des em diferentes areas
e que, geralmente, mobilizam a opinido publica e o apoio da populagdo para
melhorar determinados aspectos da sociedade;
XV — DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE ZOONOSES: o6rgio da
Secretaria Municipal de Saude, responsavel pelo controle de vetores e/ou
reservatorios transmissores das principais zoonoses de relevancia para a satide
publica
XVI — ORGAO AMBIENTAL: 6rgdo ambiental representado pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente de Alto Alegre do Pindaré;
XVII — VIGILANCIA SANITARIA: 6rgio da Secretaria Municipal de Saude
responsavel por promover e proteger a saide da populagdo por meio de agdes
integradas e articuladas;
XVIII - RESPONSAVEL TEMPORARIO: pessoa da comunidade que se
dispde a cuidar do animal em determinadas situagdes, de forma a alojar e
comunicar o Departamento de Controle de Zoonoses, em caso de observagdo
de anormalidades quando o setor ndo estiver presente.
XIX — TUTORES: aqueles que detém a tutela sobre algum animal; protetor;
defensor; responsavel total pela guarda do animal por todo o seu ciclo de vida;
XX — BAIXA RENDA FAMILIAR: de acordo com o Decreto n° 6.135 de 26
de junho de 2007, da Presidéncia da Republica, art. 4°, inciso 11, estabelece que
familia de baixa renda é “aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios
minimos.”;
XXI - EUTANASIA: ato de induzir 4 morte, utilizando método indolor, que
conduza rapidamente a inconsciéncia e subsequente morte, com o minimo de
tensdo, medo ou angustia, e que seja apropriado para a idade, espécie e estado
de satde do animal, sendo, preferencialmente, através de método que utilize
drogas anestésicas, em doses suficientes para produzir a perda indolor da
consciéncia, seguida de parada cardiorrespiratoria, até surgimento de novos
procedimentos cientificos;
XXII — MAUS TRATOS: conjunto de agdes ou comportamentos infligidos a
outrem e que colocam em perigo a sua saide ou integridade fisica e que
constitui delito (pode incluir trabalho improprio ou excessivo, castigos fisicos
ou outras puni¢des, alimentagdo insuficiente, negligéncia nos cuidados de
saude, etc.).

CAPITULO IT
DOS OBJETIVOS
Art. 4°. Constituem objetivos basicos das agdes do Departamento de Controle
de Zoonoses:
I - preservar a satde da populagdo, protegendo-a contra zoonoses, mediante o
emprego dos conhecimentos especializados e a experiéncia da Saude Publica
II - a promogdo, prevengdo e controle (vigildncia ambiental) das zoonoses
transmitidas por vetores e/ou reservatorios;
III — monitoramento e controle das espécies sinantropicas para prevencdo das
zoonoses e prevengdo de agravos a saude da populagdo;
IV - monitoramento de vetores e reservatorios enquanto fatores de transmissao
de doengas ao homem, de relevancia para a saude publica;
V - detecgdo e atuacdo nos focos de zoonoses visando romper o elo de
transmissdo de enfermidades do animal ao homem e vice-versa;
VI - execugdo das agdes de vigilancia ambiental das zoonoses e doengas
transmitidas de relevancia para a satide publica;
VII - controle dos animais pegonhentos, com excegdo dos ofidios, quando estes
causarem danos a populagao;
VIII - execugdo das agdes de vigilancia entomoldgica e controle de vetores de
relevancia para a saiide publica;
IX - atuagdo na area de educagdo em saude e mobilizagdo social para as
zoonoses e acidentes por animais pegonhentos;
X - atuac@o na area de educacdo em saude visando a guarda ou a posse
responsavel de animais para a prevengdo das zoonoses;
XI — coordenagdo, execucdo e avaliagdo das agdes de vacinagdo animal contra
zoonoses de relevancia a saide publica, normatizada pelo Ministério Saude,
bem como notificagdo e investigacdo de eventos adversos temporalmente
associados a essas vacinagdes;
XII- articulagdo inter e intra-institucional, visando a agéo conjunta no sentido
de proceder a identificacdo dos fatores de risco, controle de vetores e/ou
reservatorios, no intuito de reduzir o risco de transmissdo de enfermidades ao
homem quando de relevancia a saude publica

XIII - apoio as instituigdes ligadas ao ensino em atividades relacionadas a
pesquisa e capacita¢do de recursos humanos.
CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES

SECAO 1
Das Responsabilidades da Secretaria Municipal de Saude
Art. 5°. E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, através da
Unidade de Vigilancia em Satde
1 - submeter a observagdo, isolamento e cuidados, os animais acometidos ou
suspeitos de estarem acometidos de zoonoses de relevancia a saude publica
I - manter programas permanentes de controle de zoonoses, de acordo com
critérios epidemiologicos;
IIl - identificar os riscos epidemioldgicos através de coleta de material
biologico e envio para laboratorio credenciado ao Estado

SECAO II
Das Responsabilidades da Populagiio
Art. 6°. O tutor, o detentor da posse ou o responsavel por animais acometidos
ou suspeitos de estarem acometidos de zoonoses, devera submeté-los a
observagdo, isolamento e cuidados, na forma determinada pela Vigilancia
Ambiental do Municipio.
Paragrafo Unico - Os tutores s6 poderdo encaminhar seus animais ao orgio
municipal responsavel pelo controle de zoonoses quando o mesmo esteja com
sintomatologia clinica de zoonose, de relevancia a saude publica, constatada
por médico veterinario
Art. 7°. Constitui dever do tutor manter seu animal permanentemente
imunizado contra a raiva.
§ 1° O Departamento de Controle de Zoonoses devera ser comunicado,
imediatamente, em casos de suspeita clinica de raiva, constatada por Médico
Veterinario.
§ 2° O animal suspeito devera ser prontamente isolado, colocado em
observagdo e, em caso de Obito, devera ser realizada coleta de material
bioldgico com encaminhamento para laboratorio especializado
Art. 8°. E de responsabilidade dos tutores e responsaveis temporarios a
manutenc¢do dos animais em perfeitas condigdes de alojamento, alimentagao,
satude e bem-estar.
Art. 9°. Em caso de obito do animal, cabe ao tutor a disposi¢do adequada do
cadaver
Art. 10. E proibido o actimulo de lixo, material inservivel ou materiais que
propiciem a instalagéo e proliferagdo de roedores e outros animais sinantropicos
Art. 11. Os estabelecimentos que estoquem ou comercializem pneumaticos,
sucatas e outros, sdo obrigados a manté-los permanentemente isentos de
acumulo de liquidos, de forma a evitar a proliferagdo de mosquitos.
Art. 12. Nas obras de construgao civil € obrigatoria a drenagem permanente de
colegdes liquidas, originadas ou ndo pelas chuvas, de forma a impedir a
proliferagdo de mosquitos.
Art. 13. Em cemitérios sera de responsabilidade do proprietario da sepultura a
adogdo de medidas que evitem a formacao de colegdes liquidas, originadas ou
ndo pelas chuvas, de forma a impedir a proliferagdo de mosquitos.

CAPITULO III
DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO
Art. 14. O Municipio de Alto Alegre do Pindaré deve manter programas
permanentes de controle das doencas e infecgdes naturalmente transmissiveis
entre animal hospedeiro e o homem.
SECAO 1
Da Apreensio e Destina¢io de Animais Suspeitos ou Portadores de
Zoonoses
Art. 15. Serdo apreendidos os animais suspeitos ou portadores de zoonoses:
I — errantes envolvidos em ocorréncias de mordeduras e/ou arranhaduras aos
seres humanos, notificados pelo Setor de Agravos da Vigilancia
Epidemiologica, desde que ndo sejam passiveis de observagdo no local de
origem.
§ 1° Caso ndo apresente sintomatologia de Raiva, o animal podera ser
devolvido ao local de origem.
§ 2° A situagdo descrita acima serd priorizada somente nos casos em que o
animal agressor ndo possuir proprietario ou responsavel temporario para aloca-
lo durante o periodo de observagao.
II - errantes com sinais clinicos de alguma zoonose de relevancia a saude
publica.
§ 1° Se um céo ou outro animal apreendido estiver devidamente registrado e
identificado com chip, o proprietario sera chamado ou notificado para retira-lo
no prazo de 3 (trés) dias a partir da data de notificagéo, sob pena de multa.
§ 2° Apos a triagem para averiguagdo da satide do animal feita pelo médico
veterinario do Departamento de Controle de Zoonoses, através de avaliagdo e
emissdo de parecer técnico, aqueles animais que ndo apresentarem risco
epidemiologico serdo devolvidos ao local de origem.
§ 3° Os animais compreendidos no inciso I poderdo ser mantidos, no 6rgéao
municipal responsavel pelo controle de zoonoses, pelo prazo de 5 (cinco) dias,
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incluindo-se o dia da apreensdo. Ao término do prazo estipulado, o animal sera
devolvido ao local de origem
§ 4° Todos os animais apreendidos deverdo ser mantidos em recintos
higienizados, com protec¢@o contra intempéries naturais, alimentagdo adequada
e separados por sexo, espécie e porte.
Art. 16. O destino dos animais suspeitos ou portadores de zoonoses,
apreendidos no Departamento de Controle de Zoonoses, sob as circunstancias
descritas acima, podera seguir as seguintes agdes:
I - devolugdo ao tutor do animal identificado por meio do registro geral do
animal (RGA) ou sistema de identificagdo
II - adog@o por particulares ou doagdo para entidades protetoras de animais,
quando possivel
11T - devolugdo de animal de comunidade, ap6s vacinagao e castragdo, ao meio
em que estava inserido;
IV — eutanasia nos casos em que o animal constituir ameaga a saide publica.
Art. 17. Serd admitida a eutandsia de animais que apresentarem doenga
incuravel comprovada e de relevancia a saude publica;
Paragrafo Unico - Os procedimentos para a eutanasia deverdo observar o
disposto no inc. XXI do art. 3° desta Lei.
Art. 18. O Poder Executivo Municipal, podera firmar convénio com as
universidades, clinicas veterinarias e organizagdes ndo governamentais, para
auxiliarem o DCZ na execugdo das finalidades Lei.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Art. 19. Cabera a Vigilancia Sanitaria do Municipio de Alto Alegre do Pindaré
a aplicacdo de penalidades decorrentes do descumprimento das normas
relativas a potencializagio de riscos sanitarios e epidemiologicos.
Paragrafo unico. Ao Orgdo Ambiental do Municipio de Alto Alegre do
Pindaré, nos termos da Lei Federal n°® 9.605 de 12 de fevereiro de 1998,
compete a aplicacao de penalidades decorrentes do descumprimento do art. 8°
desta Lei.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir da data de sua publicagio.
Art. 21. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta da rubrica
or¢amentaria da Secretaria Municipal de Saude.
Art. 22. O 6rgdo municipal responsavel pelo controle de zoonoses devera dar
a devida publicidade a esta lei e incentivar seu cumprimento.
Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Mando, portanto, a todos para conhecimento e execuc¢io da presente Lei,
que a cumpram e a facam cumprir, tio inteiramente como nela se contém.
A Prefeitura Municipal a faca imprimir, publicar e correr.
GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO
MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DO PINDARE, ESTADO DO
MARANHAO, em 25 de margo de 2020.
FRANCISCO DANTAS RIBEIRO FILHO
Prefeito de Alto Alegre do Pindaré-MA

LEI N° 019/2019, DE 25 DE MARCO DE 20201,
Dispde sobre a Politica Publica de Assisténcia Social do municipio de Alto
Alegre do Pindaré/MA e da outras providéncias.
O Prefeito do Municipio de Alto Alegre do Pindaré, Estado do Maranhdo, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber a todos os habitantes deste municipio
que a Camara Municipal de Vereadores decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS
Art. 1°. A assisténcia social, direito do cidadédo e dever do Estado, € Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade,
para garantir o atendimento as necessidades basicas.
Art. 2°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Alto Alegre do
Pindaré/MA tem por objetivos:
I - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redu¢do de danos e a
prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:
a) a protecdo a familia, a maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;
d) a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua
integrac@o a vida comunitaria.
II - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameagas, de vitimizagdes e danos;
III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;
IV - participagdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na
formulag@o das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;
V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da Politica de

Assisténcia Social no municipio de Alto Alegre do Pindaré;
VI - centralidade na familia para concepgdo e implementacdo dos beneficios,
servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.
Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protec¢ao
social e atender as contingéncias sociais.
CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secio I
Dos Principios
Art. 3°. A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:
I - universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigio;
II - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribui¢@o ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal
n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;
III - integralidade da protegdo social: oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;
1V - intersetorialidade: integragdo e articulagdo da rede socioassistencial com
as demais politicas e orgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;
V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.
VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade economica;
VII - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agdo
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;
VIII - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia ¢ ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexatoria de necessidade;
IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminag@o de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;
X - divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para sua concessao.
Secao 11
Das Diretrizes
Art. 4°. A organizacdo da assisténcia social no Municipio observard as
seguintes diretrizes:
I - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;
IT - descentralizag@o politico-administrativa e comando inico em cada esfera
de gestdo;
IIT - cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV - matricialidade socio familiar;
V - territorializac@o;
VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;
VII - participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes
representativas, na formulag@o das politicas e no controle das a¢des em todos
os niveis.
CAPITULO III
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIASOCIAL.
Secdo I
Da Gestao
Art. 5°. A gestdo das agdes na area de assisténcia social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social -SUAS, conforme estabelece a Lei 12.345,de 06 de julho
de 2011 e a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas
gerais e coordenagdo sdo de competéncia da Unido.
Paragrafo tinico. O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, alterada pela Lei
12.345/2011.
Art.6°. O Municipio de Alto Alegre do Pindaré/MA atuara de forma articulada
com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS,
cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu ambito.
Art. 7°. O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio Alto
Alegre do Pindaré ¢ a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Secao 11
DA ORGANIZACAO
Art. 8°. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio Alto
Alegre do Pindaré organiza-se pelos seguintes tipos de protegéo:
I - prote¢do social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade
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e risco social, por meio de aquisi¢des e do desenvolvimento de potencialidades
e do fortalecimento de vinculos familiares € comunitarios;

II - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a reconstru¢do de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicoes e a prote¢do de familias e individuos para o enfrentamento das
situagdes de violagdo de direitos.

Art. 9°..A protecao social basica compdem-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

IIT - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;

§1°. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

§2°. Os servigos socioassistenciais de Prote¢do Social Basica poderdo ser
executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protegdo social especial ofertard precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Protec@o Social Especial de Média Complexidade:

a) Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFIL;

b) Servigo Especializado em Abordagem Social;

¢) Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagio de Servigos a
Comunidade;

d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua:

11 - Protegdo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional e ou em Familia Acolhedora;

b) Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Paragrafo wnico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializada de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As prote¢des sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
entidades ou organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto
socioassistencial.

§1°. Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a
articulacdo entre todas as unidades do SUAS.

§2°. A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pelo 6rgdo gestor, de que a
entidade ou organizagao de assisténcia social integra a rede socioassistencial.
Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no &mbito do SUAS integram
a estrutura administrativa do Municipio de Alto Alegre do Pindaré, quais sejam:
I- CRAS;

I - CREAS.

Paragrafo tinico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servigos neles ofertados, observadas as normas gerais.
Art. 13. As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, ¢
pelas entidades e organizacdes de assisténcia social, de forma complementar.
§ 1°. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a
articulagdo e execugdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de
protecao social basica as familias no seu territorio de abrangéncia.

§ 2°. O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a
prestacdo de servigos a individuos e familias que se encontram em situagdo de
risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§ 3°. Os CRAS e 0s CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito
do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

Art. 14. A implantagdo e implementagdo das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

L. territorializacdo - oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia
definidas baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidaddos;
respeitando as identidades dos territorios locais, e considerando as questoes
relativas as dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes,
com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das
acdes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade
nos territorios de maior vulnerabilidade e risco social;

II. universalizagdo - a fim de que a protegdo social basica e a protegdo social

especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com
capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da
populagao;
III. regionalizagdo - participagdo, quando for o caso, em arranjos institucionais
que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando
assegurar a prestagdo de servigos socioassistenciais de prote¢do social especial
cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servigos no ambito do Estado.
Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constitui¢ao de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n°® 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; en°®9, de 25 de abril de 2014,
do CNAS.
Paragrafo unico. O diagnoéstico socioterritorial e os dados da Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da
protecdo socia basica e especial.
Art. 16. O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as normas gerais:
1 - acolhida;
1I - renda;
IIT - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
IV - desenvolvimento de autonomia;
V - apoio e auxilio.

Secdo 111

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete a0 Municipio de Alto Alegre do Pindaré por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que
tratam o art. 22, da Lei Federal n°® 8742, de 1993, mediante critérios
estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia Social; (Redagdo dada
pela Lei n° 12.435, de 2011.
II - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;
111 - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagoes da sociedade civil;
IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia,situagdes de
vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica;( reda¢ao dada pela lei n°®
12.435, de 2011.
V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal
n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;
VI - implementar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando
ao planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e
projetos socioassistenciais;
VII - realizar acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover o
aprimoramento, qualificacdo e integragdo continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social;
VIII - regulamentar e coordenar a formulagdo e a implementagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de assisténcia social e as
deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal;
IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagoes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas, projetos
e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;
XI - cofinanciar em conjunto com a esfera federal ¢ estadual, a Politica
Nacional de Educagdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito;
XII - realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC ¢ BPC
na Escola, garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos,
programas e projetos da rede socioassistencial;
XIII - realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social,
as conferéncias de assisténcia social,
XIV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;
XV - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;
XVI - gerir no 4mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da
Lein® 10.836, de 2004;
XVII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;
XVIII - organizar e monitorar a rede de servigos da protegdo social basica e
especial, articulando as ofertas;
XIX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instdncias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consondncia com
as normas gerais da Unido;
XX - elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio
assegurando recursos do tesouro municipal;
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XXI - elaborar ¢ submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orgamentdria dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS;

XXII - cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado
na CIB;

XXIII - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal;

XXIV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH - SUAS;

XXV - elaborar e executar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestao do
SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancia de pactuag@o e negociagdo do SUAS ;

XXVI - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS,
de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

XXVII - aprimorar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagdo
pactuados;

XXVIII - alimentar e manter atualizado os Sistemas de Informacdo da Rede
SUAS;

XXIX - alimentar e manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da
Lei Federal n° 8.742, de 1993,

XXX - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, com recursos materiais, humanos e
financeiros, assegurando inclusive despesas referentes a passagens, traslados e
diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

XXXI - garantir a elabora¢do da pecas orcamentarias (PPA, LDO e LOA)
estejam de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos
compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXII - garantir a integralidade da prote¢do socioassistencial a populacéo,
primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estado e Municipio;
XXXIII - garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de
desenvolver, participar ¢ apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e
diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, visando fundamentar
a analise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territrios e o
equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a Tipificagdo
Nacional;

XXXIV - garantir o Comando Unico das agdes do SUAS pelo Orgio Gestor
Municipal da Politica de Assisténcia Social, conforme preconiza a LOAS;
XXXV - definir os fluxos de referéncia e contrareferéncia do atendimento nos
servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas
formas;

XXXVI — definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo, observado a suas competéncias;

XXXVII - implementar os protocolos pactuados na CIT e CIB;

XXXVII — implementar a Gestao do Trabalho ¢ a Educagdo Permanente do
SUAS;

XXXIX - promover a integragdo da Politica Municipal de Assisténcia Social
com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XL - promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLI - promover a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboragdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

XLII - participar dos mecanismos formais de cooperagio intergovernamental
que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas
na CIB;

XLIII - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;

XLIV - zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelo estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;
XLV - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social visando a
adequagdo dos seus servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos
de organizacdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito
local, de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados
pelas entidades e organizagdes de assisténcia social de acordo com as
normativas federais;

XLVI - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre o municipio e as
entidades e organizagdes de assisténcia social e promover a avaliagdo das
prestacdes de contas, conforme Lei 13.019/14;

XLVII - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos,

programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades
¢ organizag¢des vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal
n° 8.742, de 1993, e sua regulamentagdo em ambito federal;
XLVIII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores
de definidos Orgdo Gestor da Politica de Assisténcia Social e aprovados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social para a qualificagdo dos servigos e
beneficios em consondncia com as normas gerais;
XLIX - compor as instancias de pactuagdo e negociagdo do SUAS;
L - estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da politica de
assisténcia social,
LI - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;
LII - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social,
LIII- criar ouvidoria do SUAS;
LIV - submeter trimestralmente, de forma sintética, ¢ anualmente, de forma
analitica, os relatorios de execu¢do orgamentaria e¢ financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia a apreciagdo do CMAS a titulo de prestagdo de
contas.
Secio IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execu¢do e o0
monitoramento da politica de assisténcia social no &mbito do Municipio de Alto
Alegre do Pindaré.
§1°. A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e
contemplara:
I - diagnostico socioterritorial;
11 - objetivos gerais e especificos;
111 - diretrizes e prioridades deliberadas;
IV - agdes estratégicas para sua implementagao;
V - metas estabelecidas;
VI - resultados e impactos esperados;
VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos ¢ fontes de financiamento;
IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo;
X - cronograma de execugao.
§2°. O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no
paragrafo anterior, devera observar:
I - deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;
II - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para
o aprimoramento do SUAS;
III - agdes articuladas e intersetoriais;
IV - agdes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV

Das Instancias de Articulagiio, Pactuacio e Deliberagio do SUAS
Secdo I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica mantido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do
Municipio de Alto Alegre do Pindaré, 6rgao superior de deliberagao colegiada,
de carater permanente e composi¢do paritdria entre governo e sociedade civil,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos membros,
nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida unica
recondug@o por igual periodo.
§ 1°. O CMAS ¢ composto por 12(doze) membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:
I - 06 (seis) representantes governamentais;
II - 06(seis) representantes da sociedade civil, observando as Resolugdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos usuarios ou
de organizagdes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social
e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizagdo do
Ministério Publico.
§2°. Consideram-se para fins de representacio no CMAS o segmento:
I - de usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e
beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas,
em grupos que tém como objetivo a luta por direitos;
II - de organizacdes de usuarios: aquelas que tenham entre seus objetivos a
defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a politica de
assisténcia social;
IIT - de trabalhadores: s3o legitimas todas as formas de organizagdo de
trabalhadores do setor, como associagdes de trabalhadores, sindicatos,
federagdes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas, foruns de
trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos trabalhadores da
politica de assisténcia social.
§3°. Os trabalhadores investidos de cargo de direc@o ou chefia, seja no ambito
da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e organiza¢des de
assisténcia social ndo serdo considerados representantes de trabalhadores no

http://www.altoalegredopindare.ma.gov.br/diario-oficial-eletronico * Pagina § « Alto Alegre do Pindaré



SEGUNDA-FEIRA « 30 DE MARGO DE 2020 + ALTO ALEGRE DO PINDARE — DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ambito dos Conselhos.

§4°. O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 2 (dois) anos, permitida Ginica recondugao por igual
periodo.

§5°. Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes da
sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§6°. O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario; suas reunides devem ser abertas
ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acordo
com o Regimento Interno.

Paragrafo inico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo
para o carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de
supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21. A participagdo dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse publico e
relevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS e das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, além de outros foéruns de discussdo da
sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

II - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

II - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar
a execugdo de suas deliberagdes;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonédncia com
as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo Orgéo
Gestor da Assisténcia Social;

VI - aprovar o Plano Municipal de Educagdo Permanente do SUAS, elaborado
pelo 6rgéo gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas do Pacto de Aprimoramento da
Gestdo do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-
PBF;

IX - normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica
e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social inseridas no sistema nacional de informagéo referentes ao planejamento
do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagdo de contas;

XI - alimentar os sistemas de informagio da Rede SUAS com dados referentes
ao CMAS;

XII - zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIII - zelar pela efetivagdo da participagdo da populagdo na formulacdo da
politica e no controle da implementagao;

XIV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;

XV - estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios eventuais;
XVI - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia
com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XVIII - fiscalizar a gestio e execugdo dos recursos do indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XIX - planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e do IGD-
SUAS destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS,
inclusive, a obrigatoriedade do repasse dos 3% do IGD-SUAS para
aprimoramento da gestdo do CMAS.

XX - participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as
acdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do
Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXI - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIII - divulgar nos meios de comunicagao, todas as suas decisdes na forma
de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da execugdo orgamentaria e
financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XXIV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentncias;

XXV - estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVI - realizar a inscri¢@o das entidades e organizagdes de assisténcia social;
XXVII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagao de assisténcia
social no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢o;
XXVIII - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;
XXIX - emitir Resolugdo quanto as suas deliberagdes;
XXX - registrar em ata as reunides;
XXXI - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios;
XXXII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos recursos
repassados ao municipio.
Art. 24. O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a consecugdo
das suas atribuigdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade
e transparéncia das suas atividades.
Paragrafo unico. O planejamento das a¢des do conselho deve orientar a
construgdo do orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro
e técnico as fungdes do Conselho.
Secdo 11
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 25. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instdncia maxima de
debate, de formulagao e de avaliagdo da politica ptiblica de assisténcia social e
definigdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de
representantes do governo e da sociedade civil.
Art. 26. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:
I - divulga¢do ampla e prévia do documento convocatoério, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;
II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
III - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV - publicidade de seus resultados;
V - determinag@o do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;
VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.
Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagdo da
maioria dos membros do Conselho.
Secio 111
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS
Art. 28. E condigiio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo & participacdo e ao
protagonismo dos usuarios no Conselho e Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.
Paragrafo iinico. Os usudrios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de
assisténcia social e os representantes de organizagdes de usuarios sdo sujeitos
coletivos expressos nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja
caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.
Art. 29. O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e de apoio a organizagdo de
diversos espagos tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissdo de
bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.
Paragrafo tinico. So estratégias para garantir a presenga dos usuarios, dentre
outras, o planejamento do conselho e do o6rgdo gestor; ampla divulgagdo do
processo nas unidades prestadoras de servigos; descentralizagdo do controle
social por meio de comissdes regionais ou locais.
Sec¢do IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICiPIO NAS INSTANCIAS DE
NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS.
Art. 30. O Municipio ¢ representado nas Comissoes Intergestores Bipartite —
CIB e Tripartite — CIT, instancias de negociagdo e pactuacdo dos aspectos
operacionais de gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.
§1°. O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos
que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungdo social, onerando o municipio quanto a
sua associagdo a fim de garantir os direitos e deveres de associado.
§2°. O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das
especificidades regionais.
CAPITULO V
DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS
PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO
DA POBREZA.
Secdo I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
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Art. 31. Beneficios Eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma
prevista na Lei Federal n° 8.742, de 1993.
Paragrafo tinico. Néo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios vinculados ao campo da saude, da educagdo, da integra¢@o nacional,
da habitagao e das demais politicas publicas setoriais.
Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestagdo observar:
I - ndo subordinagdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;
II - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que estigmatizam
os beneficiarios;
III - garantia de qualidade e prontiddo na concessao dos beneficios;
IV - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a frui¢ao
dos beneficios eventuais;
V - ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessio;
VI - integraga@o da oferta com os servigos socioassistenciais.
Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens
de consumo ou prestagdo de servigos, definidos e previstos nas respectivas leis
or¢amentarias anuais, com base em critérios e prazos definidos e aprovados
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnostico
elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia
Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.
Secio 11

DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os
individuos e familias.
§ 1°. Os critérios e prazos para prestagdo dos Beneficios Eventuais devem ser
estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.
§ 2°. Os Beneficios Eventuais serdo regulamentados por Decreto Municipal.
Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:
I - a genitora que comprove residir no Municipio;
II - a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;
III - a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial
usudria da assisténcia social;
IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser
concedido nas formas de pectinia ou bens de consumo, ou em ambas as formas,
conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da administragdo
publica.
Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da
familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para
enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou
membros.
Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido
conforme Decreto de Regulamentagdo dos Beneficios Eventuais.
Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera
destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagdes de riscos,
perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta
dos servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a inser¢ao comunitaria.
Paragrafo tinico. O beneficio sera concedido na forma de pectinia ou bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragdo definidos pelo
Decreto de Regulamentagao dos Beneficios Eventuais.
Art. 39. A situagdo de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica
caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e
familiar, assim entendidos:
I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;
1I - perdas: privagao de bens e de seguranca material;
III - danos: agravos sociais e ofensa.
Paragrafo tinico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
I - auséncia de documentagio;
II - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos
e beneficios socioassistenciais;
III - necessidade de passagem para outra unidade da Federagdo, com vistas a
garantir a convivéncia familiar e comunitéria;
IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploragdo sexual no ambito
familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;
V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

VI - processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situagdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagdo
de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;
VII - auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condi¢des ou de
meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus
membros;
Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e provisoria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugdo da
autonomia familiar e pessoal.
Art. 41. As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os
quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a
vida de seus integrantes, ¢ outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso
fortuito.
Paragrafo tnico. O beneficio sera concedido na forma de pectinia ou bens de
consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de
acordo com o Decreto de Regulamentac@o dos Beneficios Eventuais.
Art. 42. O chefe do Poder Executivo Municipal editara Decreto
regulamentando os procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos
Beneficios Eventuais.

Secio 111

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE
BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais serdo
providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.
Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas
anualmente na Lei Or¢amentaria Anual do Municipio - LOA.

Secio II

DOS SERVICOS

Art. 44. Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades
basicas (criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, pessoas
que vivem em situag@o de rua, incluido pela Lei n® 12.435, de 2011,) observem
os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n°® 8.742, de
1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao 111

DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.
§ 1°. Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidas a Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais
do SUAS, com prioridade para a inser¢do profissional e social.
§ 2°. Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o Beneficio de Prestagdo
Continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Secdo IV

DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a institui¢do
de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestdo para melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia,
elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a preservagdo do meio-ambiente e sua
organizagao social.

Secio V

DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZAC()ES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Sdo entidades ou organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de
1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.
Art. 48. As entidades e organizagoes de assisténcia social e os servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no
Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizagdo de
funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social,
observado os parametros nacionais de inscricdo definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.
Art. 49. Constituem critérios para a inscri¢ao das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios
socioassistenciais:
I - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;
II - assegurar que o0s servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usudrios;
III - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas,
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projetos e beneficios socioassistenciais;
IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execugao de seus servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais.
Art. 50. As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da inscri¢ao
demonstrarao:
1 - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;
IT - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;
III - elaborar plano de agdo anual;
IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:
a) finalidades estatutarias;
b) objetivos;
¢) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
e)identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistencial
executado.
Paragrafo wnico. Os pedidos de inscri¢do observardo as seguintes etapas de
analise:
I - analise documental;
11 - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a anélise do processo;
III - elaboragao do parecer da Comissdo;
IV - pauta, discusséo e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;
V - publicago da decisdo plenaria;
VI - emissdo do comprovante;
VII - notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por oficio.
CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ previsto
e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal,
que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na
Lei Orgamentaria Anual.
Paragrafo uinico. O or¢amento da Assisténcia Social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia  Social serem voltados a operacionalizagdo, prestacdo,
aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.
Art. 52. Cabera ao 6rgéo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagao
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e
o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos orgdos de controle,
independentemente de agdes do 6rgao repassador dos recursos.
Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social,
para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.
Secio I
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 53. Fica mantido o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo
publico de gestdo orcamentdria, financeira e contabil, com objetivo de
proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais.
Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS:
I - recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional ¢ Estadual de
Assisténcia Social;
II - dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;
III - doagdes, auxilios, contribuicdes, subvengdes de organizagdes
internacionais e nacionais, Governamentais ¢ ndo Governamentais;
IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;
V - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas
de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de
outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito
a receber por forga da lei e de convénios no setor;
VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
§1°. A dotagdo or¢amentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social serd automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas
as receitas correspondentes.
§2°. Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituigdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagao — Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS.
§3°. As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.
Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

sob orientagao e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo unico. O Or¢amento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serdo
aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou por Orgio conveniado;

II - em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de assisténcia
social para a execugdo de servigos, programas e projetos socioassistencial
especificos;

III - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV - constru¢do reforma ampliagdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para
prestacao de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragdo e controle das a¢des de Assisténcia Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do
art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

VII - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas agdes, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e aprovado pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do
FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data da sua publicag@o.

Art. 59. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Mando, portanto, a todos para conhecimento e execuciio da presente Leli,
que a cumpram e a facam cumprir, tio inteiramente como nela se contém.
A Prefeitura Municipal a faca imprimir, publicar e correr.

GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO
MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DO PINDARE, ESTADO DO
MARANHAO, em 25 de marco de 2020.

FRANCISCO DANTAS RIBEIRO FILHO

Prefeito de Alto Alegre do Pindaré-MA

DECRETO N° 021/2020

DECRETO n° 021/2020 - GAB, 21 de marco de 2020.
DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA LEI MUNICIPAL N°

019/2020, LEI DO SUAS EM SEUS ARTIGOS 31 AO 42, TENDO EM
CONTA O DISPOSTO NO ART. 22, DA LEI FEDERAL N° 8.742, DE 7
DE DEZEMBRO DE 1993 — LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA
SOCIAL - LOAS, PARAGRAFOS 1° E 2°, ALTERADA PELA LEI N°
12.4352011, DEFINE CRITERIOS PARA CONCESSAO DOS
BENEFICIOS EVENTUAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL EM CASO DE
CIRCUNSTANCIAS TEMPORARIAS, EMERGENCIAIS E DE
CALAMIDADE PUBLICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DO PINDARE,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des legais, com
fundamento na Lei Organica do Municipio, na Constitui¢do Federal, e ainda, o
disposto na Lei Municipal n® 019/2020;

CONSIDERANDO, o que determina o art. 22, paragrafos 1° e 2° da Lei
Federal n° 8.742/1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, alterada
pela Lein® 12.435/2011;

CONSIDERANDO, que cabe ao Municipio desenvolver programas de
assisténcia social compreendendo agdes integradas e complementares que
visem & melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS;

CONSIDERANDO, por fim, que estes beneficios eventuais terdo como
objetivo atender as familias em situagdo de risco e vulnerabilidade social;
DECRETA:

Art. 1°. Os beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias que
deverdo ser prestadas a todos os sujeitos de direitos, ou, a nucleos familiares,

em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, na forma prevista no art. 22 da Lei Federal n® 8.742 de
1993, alterada pela Lei n°® 12.435/2011.

§1°. O beneficio eventual destina-se aos sujeitos de direito e as familias, com
impossibilidade de arcar por conta propria, com custos, materiais e imateriais,
decorrentes do enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia
provoquem riscos e fragilizem a manutengdo do nucleo familiar, ¢ a
sobrevivéncia de seus membros.

§2°. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do Sistema
unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagdo nos principios de
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cidadania e nos direitos sociais € humanos.

Art. 2°. A concessdo dos beneficios eventuais previstos na Lei do Suas
n°® 019/2020, destina-se aos sujeitos de direitos e as familias residentes no
Municipio de Alto Alegre do Pindaré, com renda familiar mensal per capita
igual ou inferior a % de um salario minimo, que se encontrem em situagdo de
risco, notadamente, quanto ao disposto no art. 1°, § 1° deste Decreto.

§ 1° Para fins do célculo da renda mensal per capita prevista no art. 2°,
considera-se, para tanto, a soma dos rendimentos mensais recebidos pelos
membros da unidade familiar, divididos pelo nimero total de membros do
grupo familiar que residam no mesmo domicilio, cujo resultado deve ser igual
ou inferior a % do salario minimo.

§2°. No calculo da renda familiar ndo serdo computados recursos provenientes
de Programas Sociais e do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC.

Art. 3°. Os beneficios eventuais de que trata este Decreto, poderdo ser
concedidos pelo o6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social, ou, pelos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social CREAS.

Art. 4°. A condi¢do de vulnerabilidade social para concessdo dos beneficios
eventuais, de que trata o art. 1° deste Decreto, serd comprovada por meio de
parecer técnico realizado por assistentes sociais dos Centros de Referéncias de
Assisténcia Social — CRAS, do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, ou, do 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia
Social do Municipio de Alto Alegre do Pindaré.

Art. 5°. Nos casos em que as familias ou sujeito de direito, postulante a
qualquer dos beneficios eventuais previstos na Lei Municipal n° 019/2020, ndo
se enquadrarem no critério de renda mensal per capita familiar, nos prazos ou
na falta de algum documento exigido para a analise prévia do requerimento
apresentado pelos interessados, a analise do pedido estara condicionado a
prévia emissdo de parecer técnico, nos termos do art.4° deste Decreto, mediante
justificativa devidamente fundamentada, para fins de concessdo ou ndo do
beneficio pleiteado.

Art. 6°. Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos cumulativamente com
outros beneficios previstos neste Decreto, desde que atendida a finalidade
social a que se destina, e, mediante emissdo de parecer técnico, justificando a
imperiosa necessidade da acumulag@o nos termos do art.4° deste Decreto.
Art. 7°. O beneficio eventual concedido em virtude de nascimento constitui-
se em uma prestagdo temporaria ndo contributiva da assisténcia social, a ser
ofertado em bens materiais, (kit enxoval e higiene), ou, peclnia
correspondendo ao valor de no maximo até1/3 do salario minimo vigente, para
atender necessidades advindas do nascimento de membro da familia
enquadrada na situagdo prevista no art. 1° deste Decreto, e conforme disposto
no anexo I deste Decreto.

§1°. O beneficio eventual concedido em virtude de nascimento, referido no art.
7°, pode ser requerido a partir do 6° (sexto) més de gestagdo, ou, em até 30 dias
apos o nascimento.

§2°. A concessdo do beneficio por nascimento podera ocorrer em até 30 (trinta)
dias ap6s o nascimento.

§3° No ato do requerimento do beneficio por nascimento, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, os quais serdo anexados posteriormente
ao parecer técnico:

I - Comprovante de gestagdo (Cartdo da Gestante com acompanhamento pré-
natal) ou apds o nascimento apresentando a Declaragdo de Nascido Vivo ou
Certiddo de Nascimento;

II - Carteira de Identidade e CPF do responsavel;

III - Comprovante de residéncia;

IV - Comprovante de rendimentos.

Art.8°. O Beneficio prestado em virtude da ocorréncia do evento morte
constitui-se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva, que devera ser
custeado pelo Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, em bens de
consumo, ou, em pecunia, correspondendo em até no maximo 70% do valor do
salario minimo vigente a época da apresentagdo do requerimento, destinado a
auxiliar no pagamento de parte das despesas funerarias, as familias que estejam
enquadradas na situagdo prevista no art. 1° deste Decreto.

§1°. O beneficio requerido na forma do art. 8% sera concedido em bens de
consumo, ou, em servicos, destinados a suprimir a necessidade emergencial em
decorréncia de 6bito, ou ,em pecunia, no prazo de até 90 (noventa), dias a contar
do odbito, cujo valor do reembolso, estara adstrito aos itens dispostos no anexo
II deste Decreto, naquilo que lhe for aplicavel, podendo inclusive, haver
elevagdo do percentual previsto no caput deste artigo, desde que a elevagao da
despesa, mostre-se compativel com a média de mercado, em relagdo a demanda
apresentada, mediante a efetiva comprovagédo por notas fiscais, que atestem a
aquisi¢d@o dos itens necessarios a realizacdo do ato funebre, ou, a prestagdo do
servigo.

§2°. Tratando-se de usuarios da politica de assisténcia social que estiverem com
os vinculos familiares rompidos, inseridos nos servigos de alta complexidade o
responsavel pela entidade podera solicitar o auxilio funeral ao Municipio, ou
quaisquer outros beneficios inseridos no SUAS.

§3°. Tratando-se de usuarios da Politica de Assisténcia Social que estiverem
com os vinculos familiares rompidos, e/ou, em situagdo de abandono, ou

situagdo de rua, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, poder, de oficio,
implementar quaisquer beneficios previstos neste Decreto e na Lei Municipal
n° 0019/2020.

§4°. No ato do requerimento do beneficio por morte, deverdo ser apresentados
os seguintes documentos, os quais serdo anexados ao Parecer Técnico:

I - Declaragio e/ou Certiddo de Obito

1I - Carteira de Identidade e CPF do responsavel;

III - Comprovante de residéncia;

IV - Comprovante de rendimentos.

§5° O beneficio prestado em virtude de morte, sera concedido na forma de
bens de consumo, em pectnia, e atendera, prioritariamente:

I- As despesas com funeraria, velério e sepultamento;

11 - As necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros, inclusive, traslado
intermunicipal e interestadual, desde que haja disponibilidade financeira para a
execucdo da despesa, e, que os precos praticados pelo prestador do servigo seja
compativeis com a média de mercado mediante comprovagdo analitica da
despesa por meio da apresentagdo pelo interessado, de planilha orgamentaria, e
de nota fiscal da prestagdo do servigo ou entrega do produto.

Art. 9°.0 beneficio eventual devido em virtude de vulnerabilidade
temporaria, constitui-se em uma prestacdo temporaria ndo contributiva,
devida pelo Sistema unico de assisténcia Social - SUAS, e, caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas, e danos a integridade pessoal e familiar, assim
entendidos:

I - Riscos: ameaga de sérios padecimentos;

1I - Perdas: privagdo de bens e de seguranga material;

III - Danos: agravos sociais e ofensas;

§1°. Os riscos, as perdas, e os danos referidos neste Decreto, podem decorrer
da falta de condigdes econdmicas, ou psicologicas por parte do interessado, ou
ainda, por néo dispor o sujeito de direito ou o niicleo familiar a que ele pertence,
das condigdes minimas, necessérias a produzir seguranca social e suprir as
necessidades basicas do interessado ou de sua familia, essencialmente, a de
alimentagdo, vestuario, moradia, além de outras situagdes sociais que lhe
comprometam a sobrevivéncia, auséncia de documentagao.

§2°. No ato do requerimento de beneficio em decorréncia de vulnerabilidade
temporaria deverdo ser apresentados os seguintes documentos, os quais serao
anexados ao Parecer Técnico:

I - Carteira de Identidade e CPF do responséavel;

II - Comprovante de residéncia;

III- Comprovante de rendimentos.

§3° O beneficio eventual devido em decorréncia de vulnerabilidade
temporaria constitui-se na concessio de:

1 - Alimentos Kit (cesta basica), conforme disposto no anexo deste Decreto;

II - Expedi¢do de documentos;

II - Auxilio aluguel, no percentual maximo de até, 50% salario minimo
vigente, a época da ocorréncia do fortuito, pelo prazo até 6 meses, mediante a
devida comprovagdo da ocorréncia do fato gerador do direito ao beneficio,
podendo ser prorrogado por igual periodo, ou, enquanto perdurar a situagao de
risco ou vulnerabilidade social do beneficiario, condicionada a prorrogagao do
beneficio a emissdo de parecer técnico, nos termos do que estabelece o art. 4°
deste Decreto.

IV - Passagens rodovidrias, ndo excedendo o percentual de no méaximo ate 50%
do salario minimo, para garantia de acesso aos servicos e beneficios
socioassistenciais, ¢ a convivéncia familiar e comunitaria, desde que
comprovada a necessidade por meio de parecer técnico, nos termos do art. 4°
deste Decreto.

Art.10° O beneficio eventual devido em virtude de desastre ou calamidade
publica constitui-se em uma provisdo suplementar e provisoria, nao
contributiva da Assisténcia social para garantir meios necessarios a
sobrevivéncia da familia e do individuo, objetivando assegurar a dignidade ¢ a
reconstrucdo da autonomia familiar e pessoal.

§1°. A concessido do beneficio eventual em virtude da ocorréncia de desastre ou
situa¢do de calamidade publica, para fins desta Lei, ¢ o reconhecimento pelo
poder publico de situagdes anormais, advindas de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, inversdo térmica, elevagdo do volume das chuvas que
provoquem desabamentos, inundagdes, e obriguem a mudanga de domicilio de
familias que residam em area de risco, devidamente reconhecido o risco pela
defesa civil municipal, estadual, ou pelo corpo de bombeiros da respectiva
circunscri¢do, a ocorréncia, de terremotos, tornados, ciclones, ou ainda,
incéndios ou epidemias, que potencializem a ocorréncia de sérios agravos a
sobrevivéncia, a satide, e a seguranca da comunidade afetada.

§2°. O beneficio eventual devido em decorréncia de desastre ou calamidade
publica constitui-se na concessio de:

I - Alimentos Kit (cesta basica), conforme disposto no anexo deste Decreto;

IT - Colchao e cobertores;

III- Expedi¢do de documentos;

IV - Auxilio aluguel ou aluguel social no percentual maximo de até, 50% salario
minimo vigente, a época da ocorréncia do fortuito, pelo prazo até 6 meses,
mediante a devida comprovagdo da ocorréncia do fato gerador do direito ao
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beneficio, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou, enquanto perdurar a
situagdo de risco ou vulnerabilidade social do beneficiario, condicionada a
prorrogacdo do beneficio a emissdo de parecer técnico, nos termos do que
estabelece o art. 4° deste Decreto.

V - Passagens rodoviarias, ndo excedendo o percentual de no maximo 50% do
salario minimo, para garantia de acesso aos servigos e beneficios
socioassistenciais, e a convivéncia familiar e comunitiria, desde que
comprovada a necessidade por meio de parecer técnico, nos termos do art.4
deste Decreto.

§3°. No ato do requerimento do beneficio em virtude de desastre ou calamidade
publica deverdo ser apresentados os seguintes documentos, salvo em caso da
perda de todos os pertences pessoais:

I - Carteira de Identidade e CPF do responsavel;

II - Comprovante de residéncia;

III - Comprovante de rendimentos.

Art. 11° A auséncia de documentagdo pessoal, ndo sera motivo de impedimento
para a concessdo dos beneficios eventuais devidos aos usuarios do SUAS,
devendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social adotar as medidas
necessarias ao acesso a documentagdo civil e demais registros para ampla
cidadania.

Art. 12°. Cabera ao 6rgiao gestor da politica de assisténcia social do
Municipio de Alto Alegre do Pindaré:

I - A coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliagdo
da concessdo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

II - A realizagdo de diagnostico e monitoramento da demanda para constante
ampliagdo da concessdo dos beneficios eventuais;

III - a expedi¢@o de instrugdes e a elaboragdo de formularios ¢ modelos de
documentos necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais.

IV -Garantir a inser¢do e o acompanhamento das familias beneficiarias nos
servigos ofertados pela protecdo social basica e especial, para a superago das
situagdes de vulnerabilidade social, fortalecendo a autonomia das familias.

V — Dar ampla publicidade a forma como se dard o acesso aos beneficios
regulamentados neste Decreto;

VI - Encaminhar ao CMAS relatorio semestral de gestdo dos beneficios
eventuais.

VII - Viabilizar a articulagdo com as demais politicas intersetoriais e com o
sistema de garantia de direitos.

Art. 13. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, compete:

I — Acompanhar periodicamente a concessdo desses beneficios, no ambito do
municipio, por meio da lista de concessdes fornecidas pelo orgao gestor da
Assisténcia Social;

II — Supervisionar os processos administrativos que tenham resultado na
concessdo de beneficios previstos na Lei Municipal n°® 019/2020 e
regulamentados por este Decreto, e ainda, acompanhar e inspecionar todos os
processos administrativos que tenham resultado no indeferimento do beneficio
pleiteado, valendo-se se for o caso, quando houver divida razoavel quanto ao
acerto ou a corregdo da decisdo, de auxilio da Procuradoria Geral do Municipio,
diretamente, ou por intermédio da assessoria juridica dos advogados que a
integram;

III — fiscalizar, auxiliar na regulamentagdo da prestagdo dos beneficios
eventuais em consonancia com a Politica Nacional e o Plano Municipal de
Assisténcia Social.

IV - Fiscalizar a responsabilidade do Municipio na efetivagdo do direito, a
destinagdo de recursos financeiros do Municipio e do Estado, a titulo de co-
financiamento do custeio dos beneficios eventuais;

V - As agdes do Municipio na organiza¢ao do atendimento aos beneficiarios,
de modo a manter a integragdo de servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda.

Art. 14. Nao serdo consideradas provisdes da politica de assisténcia social, nos
termos do disposto na Resolu¢do n° 39/2009, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS, os itens referentes a:

I- Oneses;

11 —Proteses;

III -Aparelhos ortopédicos;

IV - Dentaduras;

V - Cadeiras de roda;

VI - Muletas;

VII - Oculos de grau;

VIII - Fornecimento de medicamentos;

IX — Realizagdo de despesas provenientes da realizagdo de consultas ou exames
médicos;

X — Apoio financeiro para tratamento de saude fora do Municipio;

XI - Despesas com transporte de pessoas que dependam em razdo de tratamento
médico, dentro ou fora do municipio;

XII - Fornecimento de leite ou dieta de prescrigdo especial;

XIIT — Fornecimento de fraldas descartaveis;

XIV - outros itens relacionados a assisténcia a satide, integrantes do conjunto
de recursos de tecnologia assistida ou ajudas técnicas.

Art. 15. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios

diretamente vinculados ao campo da saude, educagdo, habitagdo e demais
politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social (Redac@o dada pela Resolugdo CNAS n° 39, de 2009).

Art. 16. O cumprimento do previsto neste Decreto correrdo a conta dos
respectivos créditos orgamentarios previstos para execucdo da agdo especifica,
consoante previsdo da Lei Municipal n°® 019/2020 e serdo financiados pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — As despesas com os Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Or¢amentaria Anual do municipio — LOA.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Alto Alegre do Pindaré, Estado do Maranhéo, 26 de
margo de 2020.

FRANCISCO DANTAS RIBEIRO FILHO

Prefeito Municipal

ANEXO AO DECRETO N° 021/2020
KIT ENXOVAL E HIGIENE

01 ALCOOL 70

01 BANHEIRA

01 BOLSA MATERNIDADE

01 KIT COM CAMISETAS

01 KIT COM CUEIROS

01 KIT COM FRALDAS DE TECIDOS
01 KIT COM PARES DE MEIA

01 KIT DE CALCA COMPRIDA

01 KIT DE CONJUNTO PAGAO

03 MAMADEIRAS

01 MANTA

01 OLEO DE BEBE

06 PACOTES DE FRALDAS DESCARTAVEIS
03 PACOTES DE GASES

01 POMADA PARA PREVENCAO DE ASSADURAS
02 SABONETES LIQUIDOS

01 TOALHA

02 HIDRATANTES

01 REDE PARA DORMIR

01 CAIXA DE COTONETES

01 ESCOVA PARA OS CABELOS

ANEXO AO DECRETO N° 021/2020
KIT CESTA BASICA

03 QUILOS DE ARROZ

02 QUILOS DE FEIJAO

02 QUILOS DE ACUCAR

01 PACOTE DE CAFE 250G

01 LATA DE ERVILHO

01 EXTRATO DE TOMATE

01 FLOCAO DE ARROZ

01 FLOCAO DE MILHO

01 LATA DE MANTEIGA

01 PACOTE DE LEITE

01 PACOTE DE BISCOITO 3X1

01 RECEPIENTE DE OLEO 900ML
02 Kg DE FRANGO
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NORMAS DE PUBLICACAO

Ao elaborar o seu texto para publicacdo no Diario Oficial Eletronico, observe atentamente as instrucdes abaixo:

a) Edi¢do dos textos enviados ao Didrio por email;

b) Medida da pagina — 17cm de largura e 25cm de altura;

c) Editor de texto padrao: Word for Windows — Versdo 6 ou Superior;

d) Tipo de fonte: Times New Roman;

¢) Tamanho da letra: §;

f) Entrelinhas: simples;

g) Excluir linhas em branco;

h) Tabelas/quadrados sem linhas de grade ou molduras;

i) Havendo erro na publicagdo, o usudrio podera manifestar reclamagao por escrito até 30 dia apds a circulagdo do Diario Oficial Eletronico;
j) Se o erro for proveniente de falha do setor de publicag@o, a matéria sera republicada sem 6nus para o cliente, em caso de erro proveniente do email
enviado, o 6nus da retificacdo ficara a cargo do cliente;

k) As matérias que ndo atenderem as exigéncias acima serdo devolvidas.
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